
東京女子医科大学 女性医療人キャリア形成センター
女性医師・研究者支援部門

募集期間
2025年10月1日～

2025年11月28日（必着）

研究支援員制度
研究者の指示の下で研究の補助作業を行う
「研究支援員」を研究者1名につき1名配置する
ことができます
配置できるのは1日4時間×週4日（16時間）が
上限です
支援員の人件費は女性医療人キャリア形成センター
が負担します

応募対象者
子育て・介護等で時間の確保が難しい
本学常勤の男性医学研究者（准教授以下）のうち
・配偶者が大学等の研究機関に常勤している研究者
またはフルタイムで就業している者

・単身者または配偶者がいない者

応募方法その他
女性医療人キャリア形成センターのHP上にある
募集要項をご覧ください
（右記QRコードからも閲覧可能です）

問合せ先
女性医療人キャリア形成センター
女性医師・研究者支援部門

TEL：03-3353-8112（内線30166）
MAIL：cdc.bm@twmu.ac.jp
URL：https://www.twmu.ac.jp/university/cdc/w-support/

本事業は令和3年度文部科学省科学技術人材育成費補助事業
「ダイバーシティ研究環境実現イニシアティブ（先端型）」の
一環として実施します。
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https://www.twmu.ac.jp/university/cdc/w-support/news/2577/
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