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優れた研究指導の結果、メンティ（医師、看護師、non-MDを含む女性研究者）が筆頭著者として論文掲載を成し遂げた場合
または筆頭演者として学会発表等を行った場合、指導に当たったメンター（医師、看護師、non-MDを含む、性別不問）と
当該メンティのペアを表彰し、メンティに対し研究助成を行います。

1. 応募条件

① メンティ対象者（女性限定）
 東京女子医科大学に在籍する女性医師等女性研究者(教授、非常勤、大学院生は除く)
 原則として本支援終了後2年間は本学に在籍すること
 年齢制限なし（ただし45歳程度までの若手女性研究者を優先する）

② メンター対象者（性別不問）
 東京女子医科大学に在籍する医師等研究者（教授、非常勤、大学院生を除く ）

2. 審査対象（下記の①または②、もしくは両方とする）

① 論文：査読のある論文でメンティ対象者が筆頭著者のもの（英文、和文いずれも可）
② 学会発表：メンティ対象者が筆頭演者として発表したもの（口演、ポスターいずれも可）

3. 応募書類

申請書、履歴書※、業績目録※、論文別冊（当該年度と前年度採択論文のうち１編を審査対象とする）または学会抄録と
発表時のスライドやポスター（当該年度と前年度の学会発表のうちひとつ） ※申請者(メンティ)についてのみ提出

4. 支援金額および使途

上限金額20万円（メンティに対して授与）※年度繰り越し不可
使途は研究に直接要する消耗物品および研究に不可欠な備品の購入費用とする

5. 募集締切日 募集人数

2026年(令和8年）7月17日（金） 若干名

東京女子医科大学 女性医療人キャリア形成センター
Mail: cdc.bm@twmu.ac.jp
TEL : 03-3353-8112 内線 30166

〒162-8666 東京都新宿区河田町8-1 総合研究棟1階

※授賞されたペアは授与式（2026年〔令和8年〕9～10月頃を予定）へのご出席をお願いいたします。

応募方法などの詳細
https://www.twmu.ac.jp/
university/cdc/gender/
news/4543/

彌生人
やよいびと

募集中！
メンター・メンティ賞研究費助成

20万円
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