
項 目 内 容

対象者
勤続３年以上で勤務成績良好、休職終了後、引き続き本学看護業務に従事でき
る方。留学希望者の中から看護系運営委員会が選考し、人数は１０名以内とし
ます。

期 間 １年以内とし、延長はできません。

身 分 現職のままです。

社会保険 休職期間中は喪失となりますが、復職時から再開となります。

給 与 無給です。また、定期昇給の算定期間に算入されません。

賞 与 算定期間に算入されません。

退職金 算定金に算入されません。

その他
＊年次有給休暇について：復職時に採用年度の日数が付与されます。翌年度以
降は採用時からの勤続年数に応じた日数が付与されます。

海外での語学研修や看護研修、ワーキング・ホリデイで、キャリアアップしたい！

看護職国外研修休職


